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PRESSEMITTEILUNG  

Chancengleichheit in MINT-Berufen nach ZusaNnah mit 

ZusaNnah 
 

Berlin, 4. Juni 2019.  Das Vernetzungsprojekt ZusaNnah für mehr Chancen-
gleichheit von Frauen in MINT-Berufen wird nach zweieinhalbjähriger 
Förderung unter veränderten Vorzeichen fortgeführt. Das hat die 
Geschäftsführerin der Zuse-Gemeinschaft, Dr. Annette Treffkorn, anlässlich 
des Abschlusses des staatlichen Förderprojekts zum 31. Mai 2019 
angekündigt. „Zentrale Ergebnisse von ZusaNnah wie Mentoring-Programm 
und Toolbox haben sich als nützliche Instrumente für Vernetzung und 
Personalentwicklung bewährt“, betont Dr. Treffkorn. 

ZusaNnah wurde als Verbundprojekt der Zuse-Gemeinschaft mit den 

Deutschen Instituten für Textil- und Faserforschung (DITF) und dem Institut für 

Diversity Studies in den Ingenieurwissenschaften (IDS) der Universität Stuttgart 

durchgeführt. Bei der ZusaNnah-Abschluss-Veranstaltung in Stuttgart betonte 

Prof. Meike Tilebein vom IDS der Universität Stuttgart den Stellenwert von 

Diversity Management für Personalabteilungen. „Diversity Management ist 

vom Minderheitenschutz zum Wettbewerbsvorteil mutiert“, sagte Prof. 

Tilebein. Als aktuelle Entwicklungen identifizierte sie u.a. flexiblere 

Arbeitszeitkonzepte sowie die Auflösung traditioneller Berufsbilder durch 

Trends wie Cloudworking und neue Geschäftsmodelle wie Co-Creation von 

Produkten gemeinsam mit Kunden. „Unter dem Vorzeichen radikaler 

Innovationen in der Forschung und am Markt stellt sich auch die Frage nach 

Chancengleichheit immer neu“, so Prof. Tilebein. 

 

ZusaNnah-Abschlusstreffen im Mai 2019 in Stuttgart.  Bildquelle:  D. Büttner 

Erfolgreiches Mentoring-Programm 

Um über solche Trends und deren Einfluss auf Berufsbild und persönliche 

Karriere zu reflektieren, bietet das Mentoring-Programm von ZusaNnah 

Gelegenheit zum Austausch. Das Feedback auf dieses Angebot war sehr 

positiv, wie die Evaluierung am Ende des Förderprojekts zeigte. So konnten die 
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Mentees vom Erfahrungsvorsprung der Kolleginnen anderer Institute ebenso 

profitieren wie von einem guten Draht zu ihnen. „Der Erfahrungsaustausch im 

Mentoring-Programm unterstützt Wissenschaftlerinnen im Beruf und jenseits 

des Arbeitsplatzes“, bilanziert Projektreferentin Melanie Gramlich von der 

Zuse-Gemeinschaft. Als Herausforderung wurde zuweilen die räumliche 

Entfernung zwischen Mentorinnen und Mentees in den über das Bundesgebiet 

verteilten Instituten der Zuse-Gemeinschaft genannt.  

100 Maßnahmen in der Toolbox 

Neben dem direkten Austausch von Wissenschaftlerinnen sind Online-Tools 

ein wichtiger Teil des Projekts. Die ZusaNnah-Toolbox ist im Laufe des 

zweieinhalbjährigen Projekts auf einen Bestand von rund 100 Maßnahmen 

gewachsen, die in der Praxis an den jeweiligen Forschungsinstituten gut 

umsetzbar sind. Der Online-Werkzeugkasten fächert sich auf in die Aspekte 

Personal/Nachwuchs, Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben sowie 

Organisationskultur. Er wird den mehr als 70 Instituten der Zuse-Gemeinschaft 

auch weiterhin zur Verfügung stehen.  Etwa 30 Maßnahmen, die Beispiel 

gebend für Chancengleichheit im Berufsleben an den jeweiligen Instituten sind, 

finden sich auch im öffentlichen Bereich der Toolbox unter 

www.zusannah.de/toolbox 

„Die Zuse-Gemeinschaft strebt nach mehr Fairness in der Forschungspolitik. 

Wie wir Fairness und Chancengleichheit leben, zeigen wir nicht zuletzt mit der 

Fortführung der ZusaNnah-Instrumente“, erklärt Dr. Treffkorn. 

Das Verbundvorhaben „Zusammenarbeit und Netzwerkbildung wirtschafts-

naher Forschungseinrichtungen für Chancengleichheit in MINT (ZusaNnah)“ 

wurde mit Mitteln des Bundesministeriums für Bildung und Forschung (BMBF) 

in der Förderlinie „Erfolg mit MINT- Neue Chancen für Frauen“ unter den 

Förderkennzeichen 01FP1631, 01FP1632, 01FP1633 gefördert. 

 

 

  

 
  

  

Über die Zuse-Gemeinschaft 
Die Zuse-Gemeinschaft vertritt die Interessen gemeinnütziger, privatwirtschaftlich 
organisierter Industrieforschungseinrichtungen. Dem technologie- und 
branchenoffenen Verband gehören bundesweit über 70 Institute an. Als praxisnahe 
und kreative Ideengeber des deutschen Mittelstandes übersetzen sie die Erkenntnisse 
der Wissenschaft in anwendbare Technologien und bereiten so den Boden für 
Innovationen, die den deutschen Mittelstand weltweit erfolgreich machen. 
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