
 

 
 
 
 
Seminare von Marcus Schweitzer und Sarah Reichel im SoSe 23  
 
 
 
Das Seminar beschäftigt sich mit der Fragestellung, welche Auswirkungen die Digitalisierung der 
Produktion auf Mitarbeiter*innen in Bezug auf das Zusammenarbeiten, den Wissenstransfer und 
das Lernen hat. Im Seminar werden beispielsweise das Arbeiten in virtuellen Gruppen, die Bedeu-
tung von Awareness, Lernmöglichkeiten im Unternehmen oder Aspekte der Nachhaltigkeit be-
trachtet. Dazu werden zu Beginn unterschiedliche Paper ausgegeben, von denen sich jede*r Teil-
nehmer*in ein Paper heraussucht und dessen Thema allein oder in einer Gruppe bearbeitet.  
 
Als praktischer Bezug wird jede*r Teilnehmer*in im Laufe des Seminars ein qualitatives Interview 
führen und auswerten. Die Prüfungsleistung besteht aus der Erstellung einer Seminararbeit und 
deren Präsentation. 
 
Die Startveranstaltung des Seminars ist am 03.04.23 von 10 bis 12 Uhr. Weitere Termine werden 
im Laufe des Semesters nach gemeinsamer Absprache festgelegt. Dazu zählen Termine für zwi-
schenzeitliche Gliederungsbesprechungen und Abschlusspräsentationen. Des Weiteren wird es 
ca. ein- bis zweistündige Kurse zur Einführung ins wissenschaftliche Arbeiten, zur Erstellung eines 
Leitfadens sowie zur Einführung in die Nutzung von MAXQDA geben, die bei Bedarf besucht wer-
den können. 
 
 


