
Als innovative und interdisziplinär ausgerichtete Universität bilden wir rund 18.000 Studierende aus – in einem Fächerspektrum von den 

Geistes-, Sozial- und Wirtschaftswissenschaften bis hin zu Natur-, Ingenieur- und Lebenswissenschaften. Mit über 2.000 Beschäftigten zählen 

wir zu den dynamischen und größten Arbeitgebern der Region und bieten ein einzigartiges Umfeld für Lehre, Forschung und Weiterbildung. 

Wir suchen: 

In der Fakultät III am Lehrstuhl Dienstleistungsentwicklung in KMU und Handwerk, suchen wir eine studentische Hilfskraft (SHK)

oder wissenschaftliche Hilfskraft mit Bachelor-Abschluss (WHB) zum 15.07.2024 zu folgenden Konditionen:

➢ 8-10 Stunden pro Woche nach Absprache

➢ Befristet bis 15.07.2025 (Verlängerung möglich)

➢ Beschäftigung auf Grundlage des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes

Ihre Aufgaben: 

➢ Unterstützung der wissenschaftlichen MitarbeiterInnen im Forschungsprojekt FUSION: https://fusion.uni-siegen.de/

➢ Die Universität und die Stadt Siegen näher zusammenzubringen

➢ Unterstützung des Projektteams bei der Konzeption und Erstellung von Interviewleitfaden und Fragebögen

➢ Erheben von Daten via Interviews und Fragebögen

➢ Transkription und Auswertung von gesammeltem Datenmaterial

Ihr Profil: 

➢ Immatrikulation an der Universität Siegen

➢ Sozialwissenschaftler anderer Fakultäten können sich gerne Bewerben

➢ Kenntnisse, oder der vorhandene Wille sich in die Methoden der Sozialforschung einzulernen.

➢ Offene und Kommunikative Art und Lust, unterschiedlichste Menschen kennenzulernen

➢ Ein gutes Netzwerk in Siegen ist von Vorteil

➢ Interesse und Engagement für die Aufgaben

➢ Die Fähigkeit, Projekte eigenständig zu planen und durchzuführen, sowie Proaktivität in der Identifizierung und Umsetzung
von Verbesserungsmöglichkeiten.

➢ Sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sind zwingend notwendig für diese Stelle

Informationen zum Lehrstuhl: https://www.wiwi.uni-siegen.de/service-development/ 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 15.06.2024.

Ihre Ansprechperson: 

Philipp Julian Ruf 

0271/740 3018 

Julian.Ruf@uni-siegen.de 

Chancengleichheit und Diversity werden an der Universität Siegen gefördert und gelebt. Die Ausschreibung richtet sich 

ausdrücklich an Menschen aller Geschlechter (m/w/d); Bewerbungen von Frauen werden gemäß Landesgleichstellungsgesetz 

besonders berücksichtigt. Gleichermaßen wünschen wir uns Bewerbungen von Personen mit unterschiedlichstem sozialen und 

kulturellen Hintergrund, Menschen mit Schwerbehinderung und diesen Gleichgestellten. 

Studentische Hilfskraft (SHK) oder Wissenschaftliche 
Hilfskraft mit Bachelorabschluss (WHB) 
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