
 
 
 
Als innovative und interdisziplinär ausgerichtete Universität bilden wir rund 18.000 Studierende aus – 
in einem Fächerspektrum von den Geistes-, Sozial- und Wirtschaftswissenschaften bis hin zu Natur-, 
Ingenieur- und Lebenswissenschaften. Mit über 2.000 Beschäftigten zählen wir zu den dynamischen 
und größten Arbeitgebern der Region und bieten ein einzigartiges Umfeld für Lehre, Forschung und 
Weiterbildung. 

Chancengleichheit und Diversity werden an der Universität Siegen gefördert und gelebt. Die 
Ausschreibung richtet sich ausdrücklich an Menschen aller Geschlechter (m/w/d); Bewerbungen von 
Frauen werden gemäß Landesgleichstellungsgesetz besonders berücksichtigt. Gleichermaßen 
wünschen wir uns Bewerbungen von Personen mit unterschiedlichstem sozialen und kulturellen 
Hintergrund, Menschen mit Schwerbehinderung und diesen Gleichgestellten. 
 

 

 
Wir suchen:  
In der Fakultät III (Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsrecht), Professur für 
Marketing und Handel, suchen wir eine studentische Hilfskraft (SHK) zum 01.06.2024 zu folgenden 
Konditionen: 

- 6 Wochenstunden 
- Befristet bis 31.12.2026 
- Beschäftigung auf Grundlage des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes 

 
Ihre Aufgaben: 

- Erbringung wissenschaftlicher oder künstlerischer Hilfstätigkeiten 
- Unterstützung bei Zuarbeit für die Forschung 
- Mitarbeit beim Projekt „Arbeitgeberschmiede Südwestfalen“ 
- Bewertungen von Unternehmen hinsichtlich ihrer Arbeitgeberattraktivität auf verschiedenen 

Onlineplattformen und Dokumentation der Ergebnisse in Microsoft Excel 
- Aufbereitung von Ergebnissen in Word und PowerPoint 

 
Ihr Profil: 

- Immatrikulation in einem Bachelorstudium 
- Interesse an einer Tätigkeit im wissenschaftlichen Umfeld 
- Sicherer Umgang/selbstständiges Arbeiten mit MS-Office 
- Sehr gute Englischkenntnisse 
- Strukturiertes Arbeiten und Freude an Teamarbeit 
- Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 15.04.2024. 
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Ihre Ansprechperson: 
Jan-Lukas Selter 
0271/740-2744 
Jan-Lukas.Selter@uni-siegen.de 


