
 
 
Als innovative und interdisziplinär ausgerichtete Universität bilden wir rund 18.000 Studierende aus – in 
einem Fächerspektrum von den Geistes-, Sozial- und Wirtschaftswissenschaften bis hin zu Natur-, 
Ingenieur- und Lebenswissenschaften. Mit über 2.000 Beschäftigten zählen wir zu den dynamischen und 
größten Arbeitgebern der Region und bieten ein einzigartiges Umfeld für Lehre, Forschung und 
Weiterbildung. 

Chancengleichheit und Diversity werden an der Universität Siegen gefördert und gelebt. Die Ausschreibung 
richtet sich ausdrücklich an Menschen aller Geschlechter (m/w/d); Bewerbungen von Frauen werden 
gemäß Landesgleichstellungsgesetz besonders berücksichtigt. Gleichermaßen wünschen wir uns 
Bewerbungen von Personen mit unterschiedlichstem sozialen und kulturellen Hintergrund, Menschen mit 
Schwerbehinderung und diesen Gleichgestellten. 

 

 
Wir suchen:  
In der Fakultät III (Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik und Wirtschaftsrecht), Lehrstuhl für 
Wirtschaftswissenschaften und deren Didaktik, suchen wir eine studentische Hilfskraft (SHK) oder eine 
wissenschaftliche Hilfskraft mit Bachelor-Abschluss zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu folgenden 
Konditionen: 

- 8,5 Stunden pro Woche 
- Zunächst befristet auf 4 Monate 
- Beschäftigung auf Grundlage des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes 

 
Ihre Aufgaben: 

- Unterstützung bei der Recherche von Nachhaltigkeitsaspekten an vielen deutschen Hochschulen 
- Unterstützung bei der Analyse der gesammelten Daten 
- Erbringung wissenschaftlicher Hilfstätigkeiten 

 
Ihr Profil: 

- Immatrikulation an einer deutschen Hochschule 
- Interesse an einer Tätigkeit im wissenschaftlichen Umfeld 
- Bachelor-Abschluss von Vorteil 
- Immatrikulation in ökonomischem Studiengang von Vorteil 
- Sicherer Umgang/selbstständiges Arbeiten mit MS-Office 
- Ebenfalls von Vorteil ist Erfahrung bei der Anwendung von quantitativen Methoden (mit R, 

STATA, etc.) und LaTeX 

- Deutschkenntnisse 
- Strukturiertes Arbeiten, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 30.06.2023.  
(Wir behalten uns vor, auch Bewerbungen die nach diesem Tag eingehen zu berücksichtigen.) 
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Ihre Ansprechperson: 
Inga Stademann 
0271/740-5525 
Inga.stademann@uni-siegen.de 


