
 
 

Die Universität Siegen ist mit knapp 20.000 Studierenden, ca. 1.300 Wissenschaftlerinnen 
und Wissenschaftlern sowie 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in Technik und 
Verwaltung eine innovative und interdisziplinär ausgerichtete Universität. Sie bietet mit einem 
breiten Fächerspektrum von den Geistes- und Sozialwissenschaften über die 
Wirtschaftswissenschaften bis zu den Natur- und Ingenieurwissenschaften ein 
hervorragendes Lehr- und Forschungsumfeld mit zahlreichen inter- und transdisziplinären 
Forschungsprojekten. Die Universität Siegen bietet vielfältige Möglichkeiten, Beruf und 
Familie zu vereinbaren. Sie ist deswegen seit 2006 als familiengerechte Hochschule 
zertifiziert und bietet einen Dual Career Service an. 
  
In der Fakultät III ist an der Juniorprofessur für Plurale Ökonomik ab 01.04.2020 die Stelle  

 
einer wissenschaftlichen Hilfskraft mit Bachelorabschluss (WHB) 

 
mit einer durchschnittlichen Arbeitszeit von 5 Stunden in der Woche zu besetzen. Die 
Beschäftigungsdauer richtet sich nach den Vorschriften des Wissenschaftszeitvertrags-
gesetzes. 
 
Aufgaben: 
Es handelt sich um eine Stelle zur Erbringung wissenschaftlicher Hilfstätigkeiten. 
Insbesondere gehören zu den Aufgaben die Unterstützung in Aufgaben der Organisation und 
Verwaltung sowie der Forschung. 
 
Wir suchen eine Person, die folgendes mitbringt: 

 Abgeschlossenes Bachelorstudium mit der Absicht eines weiteren berufsqualifizierenden 
Abschlusses (Master/Lehramt/o.ä.) 

 Interesse an wissenschaftlicher Arbeit 

 Kenntnisse in und Interesse an den Forschungs- und Lehrgebieten der Juniorprofessur 

 Kenntnisse und Erfahrungen in der Arbeit mit quantitativen Daten (Aufbereitung und 
Analyse), insb. mit Excel und Stata  

 Kenntnisse in MS Office und LaTex oder Bereitschaft zum Erlernen 

 Kenntnisse in Wordpress, xims o.ä. Content Management System oder Bereitschaft zum 
Erlernen 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Regelmäßige Arbeitszeit vor Ort auch während der vorlesungsfreien Zeit 

 Selbstständige Arbeitsweise, Sorgfalt und Zuverlässigkeit sowie Teamfähigkeit 
 
Auskunft erteilt Jun.-Prof. Dr. Svenja Flechtner, E-Mail: svenja.flechtner@uni-siegen.de. 
 
Die Universität Siegen strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre 
an. Entsprechend qualifizierte Frauen werden um ihre Bewerbung gebeten. Bewerbungen 
geeigneter Schwerbehinderter sind erwünscht. 
 
Schriftliche Bewerbungen richten Sie bitte per Email in einem PDF-Dokument bis zum 
09.02.2020 an Svenja Flechtner. Die Bewerbung soll umfassen: Kurzanschreiben mit 
Angaben zu Motivation und Verfügbarkeit (wie lange werden Sie voraussichtlich noch in 
Siegen studieren und präsent sein), CV, Transcript of Records.  
 
Informationen über die Universität Siegen finden Sie auf unserer Homepage unter www.uni-
siegen.de. 

http://www.uni-siegen.de/
http://www.uni-siegen.de/

