Mit ca. 6.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, einem Geschéaftsvolumen von rund 200
Milliarden Euro und hervorragenden Ratings der drei maf3geblichen Rating-Agenturen ge-
hort die Helaba zu den filhrenden deutschen Finanzinstituten. Neben ihren Zentralen in
Frankfurt am Main und Erfurt ist sie mit Niederlassungen, Beteiligungen und Reprasentan-
zen an wichtigen Finanzzentren der Welt vertreten.

Masterseminar

Sommersemester 2026:
Treasury Management im Unternehmen

Der Lehrstuhl fur Finanz- und Bankmanagement bietet auch in diesem Jahr ein
Masterseminar in Zusammenarbeit mit der Landesbank Hessen-Thuringen an.

Als Mitarbeiter/-in der Abteilung Corporates stehen Sie gemeinsam mit Ihrem Team
vor der Aufgabe, der Unternehmensleitung geeignete Finanzierungs- und Risiko-

management-Strategien zur Steuerung der Finanzrisiken aufzuzeigen.

Das Seminar beinhaltet zwei Veranstaltungstage:

Veranstaltung 1: 15.04.2026
an der Universitat Siegen
Kick-off-Veranstaltung

Veranstaltung 2: 24.06.2026
im MAIN TOWER der Helaba
Gruppenprasentation, Besichtigung MAIN TOWER
und abschlieBRendem Besuch einer Apfelweinkneipe

Die Anreise am 24.06.2026 nach Frankfurt am Main wird organisiert und ist kosten-
los. Neben den Gruppenprasentationen ist von jeder Gruppe eine Seminararbeit
bis zum 10.06.2026 anzufertigen.

Die Bewerbung erfolgt tiber Unisono. Zusatzlich bendétigen wir von lhnen lhre der-
zeitige Leistungsubersicht. Schicken Sie diese bitte innerhalb des Bewerbungszeit-
raums per E-Mail an Philip Schwabecher (philip.schwabecher@uni-siegen.de).

Helaba | s

Banking auf dem Boden der Tatsachen.
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