
Mit ca. 6.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, einer Konzernbilanzsumme von rund 
175 Mrd. Euro und unverändert guten Ratings der drei maßgeblichen Rating-
Agenturen gehört der Helaba-Konzern zu den führenden deutschen Finanzinstituten. 
Neben seinen beiden Zentralen in Frankfurt am Main und Erfurt ist er mit 
Niederlassungen, Beteiligungen und Repräsentanzen an wichtigen Finanzzentren der 
Welt vertreten. 

Trainee Cash Management

Ihre Chance:  
Ihr Traineeprogramm führt Sie in einen äußerst dynamischen Teilbereich 
des Transaction-Banking, das Cash Management. Von Anfang an werden 
Sie in anspruchsvolle Tätigkeiten eingebunden und erhalten so einen 
umfassenden Einblick in die Außenaktivitäten des Bereiches. Sie wirken 
bei der Positionierung der Helaba im SEPA-Raum mit, analysieren die 
zukünftigen Kundenbedürfnisse unserer Wholesale-Kunden und unter- 
stützen darauf aufbauend den Vertrieb bei der Vermarktung.  
 
In der Produktentwicklung unterstützen Sie unser junges Kreativteam bei 
der Gestaltung kundenspezifischer Produktkonzeptionen und der Ent- 
wicklung von Vermarktungsansätzen. In unterschiedlichen Projekten 
werden Sie frühzeitig Verantwortung tragen und deren Umsetzung maß- 
geblich begleiten.  
 
Selbstverständlich lernen Sie die weiteren, für die Leistungserstellung im 
Cash Management wesentlichen Geschäftsbereiche und Abteilungen 
kennen (u. A. Vertrieb, Anwendungsentwicklung, Liquiditätstransfer etc.). 
Individuelle Weiterbildungsmaßnahmen qualifizieren Sie fachlich und 
persönlich. Durch Ihr Engagement im Traineeteam bauen Sie Ihr Netzwerk 
im Helaba-Konzern auf.   

Ihr Profil: 
 Universitätsstudium Diplom/Master (Wirtschaftswissenschaften, 

Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen) mit guten Noten  
 Idealerweise Bankausbildung oder Praktika im Finanzsektor  
 Gute MS Office- und Englischkenntnisse  
 Analytische Fähigkeiten, hohe Belastbarkeit und Kreativität  

Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnisse als PDF) mit Angabe Ihres frühestmöglichen Ein- 
trittstermins an Christiane Lückel, christiane.lueckel@helaba.de, Tel. 
069 9132-4439. 

http://www.helaba.de/karriere

